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INFORME: CUARTA CUOTA (4)   
PERIODO: 09 de abril al 09 de mayo de 2022 
CONTRATISTA: NUBIA MILENA DUQUE ACUÑA 
CONTRATO No: 4145.010.26.1.0246 de enero 15 de 2022 
 
OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Secretaría de Salud Pública Grupo 
Salud Ambiental interviniendo los Entornos de la vida cotidiana en el desarrollo de 
acciones de promoción de Entornos para la Vida a nivel territorial. En desarrollo 
del proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN EN LA 
PROMOCIÓN DE ENTORNOS PARA LA VIDA EN SANTIAGO DE CALI, CON 
FICHA BP 26002941. 
 

No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

1  

Participar en el 
proceso de inducción 
y reinducción 
para el cumplimiento 
de las obligaciones y 
apoyar la 
planeación, ejecución 
y seguimiento 
mensual del Plan 
de Trabajo del 
Procedimiento 
Gestión para la 
Promoción de 
Entornos para la vida. 

. 

En el proceso de inducción y reinducción para 
el cumplimiento de las obligaciones y el apoyo 
a la planeación, ejecución y seguimiento 
mensual del Plan de Trabajo del 
Procedimiento Gestión para la Promoción de 
Entornos para la vida, participó en: 
 
✓ Dos (2) reuniones (virtual y presencial) con 

el Equipo de Talento Humano del 
Procedimiento Entornos para la Vida, 
donde funcionarios de la Agencia Nacional 
de Seguridad Vial realizaron capacitación 
en la Estrategia Bicidestrezas; como 
también se brindaron lineamientos 
relacionados con las metas del plan de 
trabajo del mes de abril y mayo. Anexo 1.1 
 

✓ Dos (2) reuniones virtuales con el equipo 
de profesionales del Procedimiento 
Entornos para la Vida, donde se realizó 
seguimiento al plan de trabajo de abril y 
mayo y se planeó la agenda del Comité 
Municipal “Entornos para la Vida”, 
correspondiente al mes de abril. Anexo 1.2 
 

✓ Una (1) reunión virtual con el Comité 
Municipal “Entornos para la Vida”, con el 
objetivo de avanzar en la intervención 
integral de los 10 Territorios Priorizados 
con criterio Epidemiológico, Sanitario, 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

Ambiental y Social - Vigencia 2022. Anexo 
1.3 

 

✓ Dos (2) reuniones para la elaboración del 
Diagnóstico de las condiciones sanitarias, 
ambientales y sociales del entorno de los 
territorios priorizados de Ciudad Córdoba 
Sector 1 B, Córdoba Reservado de 
comuna 15 y el Vergel de comuna 13, 
donde hubo participación de 
representantes del Comité Municipal 
“Entornos para la Vida” y de delegados de 
los Comités Comunitarios EPV de estas 
comunas, quienes se articularán a las 
intervenciones a desarrollarse en estos 
territorios. Anexo 1.4 

 
 

2 

Realizar fortalecimiento 
de capacidades de los 
promotores de los 
Comités Comunitarios 
“Entornos 
para la Vida” en la 
promoción de acciones 
educativas, 
operativas y de 
movilización social de 
entornos 
saludables, sostenibles, 
seguros, cívicos, 
incluyentes y 
generadores de 
oportunidades, con 
participación 
intersectorial. 

Para realizar el fortalecimiento de capacidades 
de los promotores de los Comités 
Comunitarios “Entornos para la Vida” en la 
promoción de acciones educativas, operativas 
y de movilización social, realizó: 
 
✓ Una (1) reunión presencial en la Biblioteca 

de la Institución Educativa Antonio José 
Camacho, con los promotores de los 
Comités Comunitarios EPV de la zona 
urbana y rural, dando continuidad al 
proceso formativo, en esta oportunidad se 
socializó la Política de Participación Social 
en Salud, con participación de Geiler 
Mosquera del Grupo de Participación 
Social de la Secretaría de Salud.  Anexo 
2.1 
 

✓ Apoyó la convocatoria y el desarrollo de la 
Socialización Virtual de los Proyectos de 
Inversión del Grupo de Salud Ambiental de 
la Secretaría de Salud - vigencia 2022, 
donde participaron los Grupos de Valor 
(Comités Comunitarios EPV) y comunidad 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

en general. Esta fue una oportunidad para 
los promotores de fortalecer sus 
conocimientos con relación a las acciones 
desarrolladas desde los tres 
procedimientos del Grupo de Salud 
Ambiental. Anexo 2.2 

 

3 

Apoyar la formulación y 
ejecución de los planes 
de acción de los 
Comités Comunitarios 
"Entornos para la Vida" 
y a la generación de 
iniciativas comunitarias 
a desarrollar y avanzar 
en la elaboración del 
Manual "Conformación, 
Cualificación y 
Empoderamiento de los 
Comités”. 

Para apoyar la formulación y ejecución de los 
planes de acción de los Comités Comunitarios 
"Entornos para la Vida" y a la generación de 
iniciativas comunitarias a desarrollar, realizó 
con: 
 
✓ Comité Comunitario EPV de comuna 3: 

Una (1) reunión presencial de priorizaron 
de actividades para la intervención en el 
territorio, en el marco de su plan de acción. 
Anexo 3.1 
 

✓ Comité Comunitario EPV de comuna 6 – 
Floralia 1A: Una (1) reunión presencial de 
priorizaron de actividades para la 
intervención en el territorio, en el marco de 
su plan de acción. Anexo 3.2 
 

✓ Comité Comunitario EPV de comunas 11 y 
12: Una (1) reunión virtual donde se revisó 
y ajustó el plan de acción, con el fin de 
socializarlo en reunión intersectorial y 
comunitaria, para establecer acciones 
educativas y operativas, en el marco de su 
implementación. Anexo 3.3 
 

✓ Comité Comunitario EPV de comuna 13: 
Una (1) reunión presencial de priorizaron 
de actividades para la intervención en el 
territorio, en el marco de su plan de acción. 
Anexo 3.4 
 

✓ Comité Comunitario EPV de comuna 14: 
Una (1) reunión presencial con 
participación de los promotores del Comité, 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

JAC Manuela Beltrán y Organismos 
invitados, con quienes se inició la 
planeación de la iniciativa comunitaria - 
Jornada de Recuperación del Parque 
Manuela Beltrán. Anexo 3.5 

 
✓ Comité Comunitario EPV de comuna 15: 

Una (1) reunión presencial de priorizaron 
de actividades para la intervención en el 
territorio, en el marco de su plan de acción. 
Anexo 3.6 
 

✓ Comité Comunitario EPV del corregimiento 
La Buitrera: Dos (2) reuniones presenciales 
donde se priorizaron las acciones a realizar 
en el territorio y se planeó la iniciativa 
comunitaria – Jornada de recuperación de 
la entrada del sector Los Cerros -, en el 
marco de su plan de acción. Anexo 3.7 

 

✓ Comité Comunitario EPV del corregimiento 
Hormiguero: Una (1) reunión presencial 
donde se realizó inducción y reinducción 
en el proceso del Comité Comunitario a 
nuevos y antiguos integrantes del mismo. 
Anexo 3.8 

 

Se avanzó en la elaboración del Manual 
"Conformación, Cualificación y 
Empoderamiento de los Comités”. Anexo 3.9 

 

4. 

Realizar seguimiento y 
documento de 
sistematización 
de las acciones 
desarrolladas con los 
Comités 
Comunitarios “Entornos 
para la Vida”, 
suministrando la 
información del 
desarrollo de las 

Con relación al seguimiento a los Comités 
Comunitarios “Entornos para la Vida” realizó 
dos (2) reuniones con las contratistas Nancy 
Giraldo y Marggy Lorena Flórez, donde se hizo 
énfasis en la asistencia técnica y 
acompañamiento a los promotores para la 
priorización de actividades y planeación de 
sus iniciativas comunitarias, en el marco de 
sus planes de acción. Anexo 4.1 
 
Avanzó en un (1) documento de 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

actividades, como 
insumo para la 
elaboración de informes 
periódicos 
solicitados por los 
sistemas integrados de 
gestión. 

sistematización de las acciones desarrolladas 
con los Comités Comunitarios “Entornos para 
la Vida”. Anexo 4.2 
 
Elaboró un (1) informe de acciones realizadas 
con los Comités Comunitarios EPV, en el 
marco del Plan de Trabajo del Procedimiento 
Gestión para la Promoción de Entornos para la 
Vida, correspondiente al mes de abril 2022. 
Anexo 4.3 

 

 

5. 

Implementar y reportar 
las actividades del Plan 
de la Política de 
Participación Social en 
Salud y el Plan 
Municipal de 
Participación 
Ciudadana, 
desarrollando 
acciones desde el 
Procedimiento Entornos 
para la 
Vida. 
 

Para la implementación y reporte de 
actividades del Plan de la Política de 
Participación Social en Salud y el Plan 
Municipal de Participación Ciudadana, 
participó en dos (2) reuniones virtuales de la 
Mesa de Seguimiento, liderada por el Grupo 
de Participación Social de la Secretaría de 
Salud, así: 
 
✓ Una (1) reunión de seguimiento al 

cumplimiento de las metas del Plan de la 
Política de Participación Social en Salud– 
PPSS. Anexo 5.1 

 
✓ Una (1) reunión donde se socializó los 

compromisos de segundo trimestre del 
Plan de Implementación de la PPSS. 
Anexo 5.2 
 

✓ Se realizó seguimiento trimestral de las 
metas relacionadas con los proyectos 
“Fortalecimiento de la Gestión en la 
Promoción de Entornos para la Vida en 
Santiago de Cali” (BP 26002941) e 
“Implementación de encuentros 
comunitarios en la promoción de Entornos 
para la Vida y Estilos de Vida Saludable en 
la comuna 21 de Santiago de Cali” (BP 
26003326), a través del diligenciamiento de 
las matrices del Plan de Acción de la 
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No. OBLIGACIONES DEL 

CONTRATISTA 

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

Política de Participación Social en Salud y 
el Plan Municipal de Participación 
Ciudadana. Anexo 5.3 

 

✓ Se elaboró y envió por correo electrónico a 
Geiler Mosquera del Grupo de 
Participación Social de la Secretaría de 
Salud, información sobre procesos 
participativos de las organizaciones 
sociales y/o actores en promoción de la 
participación social y fortalecimiento del 
autocuidado y cultura de la salud, 
desarrollados entre el 1 de enero y el 30 de 
abril de 2022, implementados por los 
Comités Comunitarios “Entornos para la 
Vida” , con su respectivo registro 
fotográfico, para publicación en el boletín 
trimestral, en cumplimiento al Plan de 
Implementación de la Política de 
Participación Social en salud, en su línea D 
del eje de 2. Empoderamiento de la 
ciudadanía y de las organizaciones 
sociales. Anexo 5.4 

 

6. 

Atender solicitudes 
relacionadas con el 
objeto del contrato. 

Atendió la siguiente solicitud relacionadas con 
el objeto del contrato: 
 
✓ Participó en una (1) jornada de 

embellecimiento, recuperación de espacio, 
siembra de plantas y pedagogía en el 
puente de la Luna, donde realizó acciones 
de educación y comunicación en manejo 
adecuado de residuos sólidos a 
establecimientos comerciales del entorno, 
convocada por la Mesa de Seguridad de la 
comuna 09. Anexo 6.1 
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OBLIGACIONES COMUNES: 
 

1. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aquí consignados.  
2. Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.  
3. Apoyar de manera coordinada bajo la dirección de la persona asignada por 

la Secretaría de Salud de Cali, en las actividades objeto de este contrato.  
4. Informar al supervisor sobre las situaciones que afectan el avance de las 

actividades. 
 
Se reporta la cuarta cuota (4), revisada y aprobada por el supervisor. Se da 
cumplimiento a las actividades acordadas y que se relacionan en el contrato. 
 
Cordialmente, 
 

 
 
 
 

NUBIA MILENA DUQUE ACUÑA 
Cédula de Ciudadanía No. 66.720.032 expedida en Tuluá (Valle)           
Contratista. 


